6. En grupos de tres o Cinco estudiantes hacer una exposición de máximo 10 minutos de una competencia. 

TRABAJO EN EQUIPO
De por sí la palabra "equipo" implica la inclusión de más de una persona, esto significa que se necesita la ayuda de todos sus miembros, sin excepción. Solemos pensar que el trabajo en equipo sólo incluye la reunión de un grupo de personas, sin embargo, significa mucho más que eso.

Trabajar en equipo implica compromiso, no es sólo la estrategia y el procedimiento que la empresa lleva a cabo para alcanzar metas comunes. También es necesario que exista liderazgo, armonía, responsabilidad, creatividad, voluntad, organización y cooperación entre cada uno de los miembros. 

 Algunos fracasos del trabajo en equipo pueden ser:
· No existe un clima agradable de trabajo
· [bookmark: _GoBack]Se planifica incorrectamente
· Existe negatividad y egoísmo en el grupo
· Los miembros están desmotivados y no son perseverantes
· Los involucrados no se sienten parte del grupo
· No se da la confianza mutua
· Los objetivos a cumplir no están claros

Esto ocurre si no se tiene paciencia, positivismo, tolerancia, armonía y ganas de lograr las metas propuestas.

Este video nos aclarara la importancia del trabajo en equipo.
http://www.youtube.com/watch?v=aZy0ygivqbY

